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COMUNEDICERDA

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

COPIA DELLA DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N/&_'C del Registro  Oggetto: Presa d’atto richiesta collocamento a riposo per pensione di vecchiaia
con effetto dal 01/10/2023 del dipendente Alaimo Francesco Antonio,
richiesta dallo stesso all'INPS.

Anno 2023

L'anno duemilaventitré addi _ OT1TO alle ore AG A5 del mese di MARZOD nel
Comune di Cerda e nella casa comunale, in seguito a regolare convocazione del Sindaco ai sensi
dell'art. 13 della L. R. 26 agosto 1992 n. 7, si & riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei Sigg:

N. Cognome Nome Carica Presente | Assente

1 | GERACI Salvatore Sindaco X

2 | LIBERTI Francesca Assessore X

3 | AMODEO Giuseppe Vice - Sindaco X

4 | GUIDA Floriana Assessore X

5 | VIVIRITO Cristian Assessore )(
TOTALE PRESENTIN. TOTALE ASSENTIN._ &

Assume la Presidenza il Sindaco Geraci Salvatore che, assistito dal Segretario Generale Dott.ssa La
Vecchia Valentina dichiara legale la presente riunione ed invita a deliberare sulloggetto iscritto
allordine del giorno.

Pareri espressi sulla proposta di deliberazione ai sensi dell'art. 49 del d.lgs. 267/2000, recepito dalla
I.r. 30/2000.

Si esprime parere favorevole in ordine Si esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica. alla regolarita contabile
5 g 51alsla .
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Il Responsabi%izio Il Responsabile del Servizio Finanziario
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Oggetto: Presa d’atto richiesta collocamento a riposo per pensione di vecchiaia con effetto dal
01/10/2023 del dipendente Alaimo Francesco, richiesta dallo stesso all'INPS.

PREMESSO CHE:

e il dipendente Alaimo Francesco Antonio nato a Cerda il 16/09/1956 C.F. —
LMAFNC56P16C496N dipendente di ruolo e a tempo indeterminato, cat. “B1” posizione
economica “B4”, con istanza prot. 1672 del 01/02/2023 ha comunicato la propria cessazione
del rapporto di lavoro per pensione di vecchiaia, con effetto dal 01/10/2023, (ultimo giorno di
servizio 30/09/2023), ai sensi del D.L. n. 4 del 28/01/2019, richiesta dallo stesso all'INPS prot.
n. 5500.01/02/2023.0075676 del 01/02/2023;

RICHIAMATO il disposto dell’art.24 commi 6 e 7 della legge 214 del 22/12/2011, che definisce i
requisiti di accesso alla pensione di vecchiaia fermi restando gli incrementi della speranza di vita a
decorrere dal 01.01.2013, gia disciplinati dall’art.12 del D.L. n .78/2000, dal decreto MEF del
06.12.2011 e dal Decreto MEF del 16.12.2014;

CONSIDERATO che nell’anno 2023 il requisito dell’eta anagrafica per il diritto a pensione di vecchiaia
ordinaria, risulta essere di 67 anni congiuntamente ad una anzianita contributiva non inferiore ad
anni 20;

VISTO:

e Lart.27 ter- lettera a) del CCNL 6/7/1995 il quale stabilisce che la cessazione del rapporto di
lavoro a tempo indeterminato ha luogo per il raggiungimento del limite massimo di eta o al
raggiungimento dell’anzianita massima di servizio;

e Lart.27 quater del CCNL 6/7/1995 che dispone la risoluzione del rapporto di lavoro di cui alla
lettera a) sopramenzionata avviene automaticamente al verificarsi della condizione prevista
ed opera dal primo giorno del mese successivo a quello di compimento dell’eta prevista;

VISTA la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 2 del 19/02/2015, relativamente alla
soppressione del trattenimento in servizio e alla disciplina della risoluzione unilaterale del rapporto
di lavoro;

VISTO il p.3 del messaggio INPS n.1405 del 25/01/2012 il quale ribadisce che per i soggetti che
perfezionano i requisiti anagrafici e contributivi alla pensione di vecchiaia dal 01/01/2012, la
pensione decorre dal primo giorno del mese successivo a quello della maturazione dell’ultimo
requisito anagrafico o contributivo;

VISTO il fascicolo personale del dipendente Alaimo Francesco dal quale si evince che lo stesso & nato
a Cerda il 16/09/1956, residente a Cerda C.da Cascio S.N.C. e che alla data del 30/09/2023 avra
un’eta anagrafica pari ad anni 67, mesi 0 e giorni 14;

VISTO, altresi, il fascicolo personale del dipendente sopra citato, dal quale si evince che lo stesso
presta servizio alle dipendenze di quest’Amministrazione, dal 02/10/1991;

VISTO I'art. 12 del D.L. n.78 del 31/05/2010 convertito nella legge 30/07/2010 n.122 che introduce
nuovi interventi in materia pensionistica;

VISTA la circolare Inps n.37 del 14/03/2012;

CONSIDERATO CHE:

- il dipendente ha rispettato il termine di preavviso di 4 mesi previsto per i dipendenti con
anzianita di servizio di oltre 10 anni, fissato dall’art. 39 CCNL 06/07/1995 come sostituito
dall’art. 7 CCNL 13/05/1996;

- nei confronti dello stesso non sono in corso procedimenti disciplinari;

RILEVATO che per 'accesso a pensione vige I'obbligo della cessazione del rapporto di lavoro;
Per i motivi sopra descritti,



PROPONE

1. Prendere atto della richiesta di pensionamento per vecchiaia presentata dal dipendente
Alaimo Francesco Antonio- Cat. B, Pos. Econ. B4, all'inps il 01/02/2023, fatta pervenire in
copia a questo Ente ed acclarata al protocollo generale n. prot. 1672 del 01/02/2023, prot.
INPS n. 5500.01/02/2023.00075676 del 01/02/2023;

2. Dare atto pertanto che il rapporto di lavoro con questo Ente, come comunicato dal
dipendente con la superiore richiesta, si intende cessato a tutti gli effetti di legge alla data del
30/09/2023 (ultimo giorno di servizio),

3. Di rendere la deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, comma 2, L.R.
44/91 s.m.i.

L'lstrutt inistrativo
_Alb e Salvina

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la superiore proposta di deliberazione;

Visto lo Statuto;

Viste le disposizioni vigenti in materia;

Richiamato il T.U.EE.LL approvato con D.lgs. 267/2000;

Visti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 49 del D.lgs. 267/2000, recepito dall’art. 12 della L.r.
30/2000;

Con voti unanimi e favorevoli, espressi palesemente per alzata di mano

DELIBERA

1. Prendere atto della richiesta di pensionamento per vecchiaia presentata dal dipendente
Alaimo Francesco Antonio- Cat. B, Pos. Econ. B4, all'Inps il 01/02/2023, fatta pervenire in
copia a questo Ente ed acclarata al protocollo generale n. prot. 1672 del 01/02/2023,
prot. INPS n. 5500.01/02/2023.00075676 del 01/02/2023;

2. Dare atto pertanto che il rapporto di lavoro con questo Ente, come comunicato dal
dipendente con la superiore richiesta, si intende cessato a tutti gli effetti di legge alla data
del 30/09/2023 (ultimo giorno di servizio),

3. Direndere la deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, comma 2, L.R.
44/91 s.m.i.




Letto, approvato e sottoscritto.
IL SINDACO
f.to Geraci Salvatore

L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to \f\\/\v?\\Tg CAVSTARA '-\[ f.to Dott.ssa La Vecchia Valentina

E’ copia conferme all'originale da servire per uso amministrativo.

Siasyla
Dalla Residenza Municipale, li ﬂ 8 ﬁg% 2023
Visto: IL SINDACO IL SE ﬁfa &ﬁ%&ALE
O1L|S. ]
\
Affissa all'Albo Pretorio il IL RESPONSABILE DELLE PUBBLICAZIONI

Defissa all’Albo Pretorio il

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale del Comune;
CERTIFICA

che copia integrale della presente deliberazione, ai sensi dell.art. 11 comma 1 della L.R. n. 44/91 cosi come
modificata dall’art. 127 comma 21 L.R. 17 del 28.12.04, é stata/sara pubblicata mediante affissione all’Albo

Pretorio del Comune il giorno ..............cc.c.ocooii... per rimanervi per quindici giorni consecutivi.
Dalla Residenza Municipale, li IL SEGRETARIO
GENERALE

RO vosvsivismmaimaomime syt

Su conforme attestazione del Responsabile delle Pubblicazioni incaricato per la tenuta dell’Albo Pretorio, si
certifica I'avvenuta pubblicazione come sopra indicata e che entro il termine di gg.15 dalla data di
pubblicazione non & stato prodotto a quest'Ufficio opposizione o reclamo.

Dalla Residenza Municipale, li IL SEGRETARIO GENERALE

f.to La Vecchia Valentina

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
0 8 MAR.7073
che la presente deliberazione e’ divenuta esecutiva il GIOMO ..o
decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ai sensi dell'art. 12, comma 1, della |.r. 44/91.
E stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell'art.12, comma 2, della |.r. 44/91

0 8 MAR.7N73

Dalla Residenza Municipale, li

IL SEGRETARIO GENERALE

f.to La Vecchia Valentina




