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COMUNE DI CERDA
CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO

N. Ol Reg Sindaco
N._ATO Reg Gen.

DETERMINAZIONE SINDACALE

L'anno duemilaventitre il giorno «})\EE'\ del mese di MARED . nella Casa Comunale;

- ILSINDACO
Richiamati:
— il D.L. 28 gennaio 2019 n.4, convertito con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, recante disposiziani
urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni;
— il Decreto 22 ottobre 2019 - Ministero del lavoro e delle Paolitiche Sociali, avente per oggetto “Definizione,
forme, caratteristiche e modalita di attuazione dei Progetti utili alla callettivitd (PLIC)",

Considerato che: L )

il Reddito di Cittadinanza prevede per i beneficiari la sottoscrizione di un “Patto per il Lavoro” c/o il Centro
per I'lmpiega, alternativamente, di un "Patto per I'inclusione sociale” cfo il Comune di residenza;

— alllinterno di tali Patti & prevista, per | tenuti agli obblighi, la partecipazione a Progetti Utili alla Collettivita
(P.U.C.), quali "progetti a titoloritd dei Comune, utili alla collettivity in ambito culturale, sociale, artistico,
ombientale, formativo e di tutela def beni comuni, cui il beneficiario del Rdc & tenuto ad offrire la propria
disponibilita ai sensi dell’'art. 4, comma 15, del decreto-legge n. 4 del 2019";

i FUC sono da intendersi come attivita di restituzione sociale per coloro che ricevono il beneficio del Reddito
di Cittadinanza e rappresentanc un’occasione di inclusione e di crescita per | beneficiari e per la collettivita;

— lart. 4 del citato decreto, condiziona I'erogazione del medesimo beneficio alla dichiarazione di immediata
disponibilita al lavorg, nonché ad un percorso personalizzato di accompagnamentao all'inserimento lavorativo
e all'inclusione sociale secondo le modalita ed i requisiti ivi indicati, ai fini della realizzazione dei c.d. “Potto
per il favoro®” e "Patto per Iinclusione sociale”;

— ilcomma 14 del medesimo art. 4 stabilisce che il patto per lavoro e il patto per Pinclusione sociale e | sostegni
in esso previsti, nonché la valutazione multidimensicnale che eventualmente |i precede, costituiscano livelli
essenziali delle prestazioni, nei limiti delle risorse disponibili a legislazione vigente;

— l'art. & del citato D.L. 4/2019 istituisce, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, il Sistema
Informativo del Reddito di cittadinanza {SIRDC), nell'ambito del quale opera, altre a quella presso I'ANPAL
per il coordinamento dei Centri per I'impiegp, anche apposita piattaforma digitale dedicata al coordinamento
dei Comuni, in forma singola o associata, al fine di consentire I'attivazione e la gestione dei Patti per
I'inclusione sociale, assicurando il rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni, nonché per finalita di analisi,
maonitoraggio, valutazione e controllo del programma Rdc; '

— la piattaforma digitale dedicata al coordinamento dei Comuni costituisce, unitamente alla piattaforma per il
coordinamento dei Centri per 'impiego, il portale delle comunicazioni tra | Centri per I'impiego, | soggetti
accreditati di cui all'articolo 12 del decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150, i Comuni che si coordinano
alivello dj ambito territoriale, 'ANPAL, il Ministero del lavoro e delle politiche sociali e I'INPS, in base a quanto
disposto dal medesimo art.6 del D.L. n.4 del 23 gennaio 2019;

— I'attivazione e |la gestione dei Patti per 'inclusione sodale mediante piattaforma digitale compete ai Comuni,
alle cui attivita, strumentali al soddisfacimenta dei livelli essenziali delle prestazioni di cui all’art.4 comma 14,
del D.L. 4/2019, si provvede mediante 'utilizzo delle risorse dispenibili della quota del Fondo per la lotta alla
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povertd ed all'esclusione sociale, di cui all’articolo 1, comma 386, della legge 28 dicembre 2015 n 208,
destinata al rafforzamento degli interventi e dei servizi sociali ai sensi dell’articolo 7 del D. Lgs. 147/2017, con
il concorso delle risorse afferenti al Programma operativo nazionale Inclusione;

& compito dei Comuni effettuare la verifica anagrafica dei requisiti di residenza e soggiorno dei beneficiari, ai
sensi dell’articale 5, comma 4, del DL, 4/2019, e attivare e gestire | Patti per Pinclusione sociale, previa
valutazione multidimensionale dei bisogni dei beneficiari, e | progetti utili alla collettivita ai sensi dell’art. 4
del medesimao decrato;

— il Ministero del Lavaro e delle politiche sociali ha disciplinate, con decreto 2 settembre 2019 n. 108, il piano
tecnico di attivazione e interoperabilita delle piattaforme ed ha individuato misure appropriate e specifiche
a tutela degli interessati, nonché modalita di accesso selettiva alle informazioni necessarie per il
conseguimento delle specifiche finalita e adeguati tempi di conservazione dei dati, ed in particolare, ha
disciplinato le informazioni trattate nell’ambito della Piattaforma del Rde per il Patto per Pinclusione sociale
e approva il piano tecnico di attivazione della piattaforma che assume la denominazione di "GePI"{Gestionale
dei Patti per I'Inclusione),

Vista la nota in data 17 settembre 2019, n. 7889 con cui il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali comunica
che & stato firmato in data 2 settembre 2019 1| decreto ministeriale n. 108, che definisce il Sistema Informativo
del Reddito di cittadinanza;

Visto il decreto direttoriale n. 1453 del 15/12/2022 del direttore generale dell’innovazione tecnologica, delle
risorse strumentali e della comunicazione con cui si approvava la nuova convenzione,

Vista la convenzione tra il ministero del lavoro e delle politiche sociali e il comune di Cerda per |'accesso e la
gestione della piattaforma digitale per la gestione dei patti per l'inclusione sociale [piattaforma gepi} e
individuazione figure previste";

Considerato che ai sensi dell’art. 2 della sopradetta Convenzione bisogna nominare gli utenti da acereditare sulla
piattaforrma GEPI, per "abilitazione allo svalgimento delle seguenti categorie di ruodi:

- Coordinatore per i controlll Anagraficl: utente che assegna ai responsabili per i controlli anagrafici 'elenco
dei beneficiari per | guali effettuare la verifica dei requisiti di residenza e soggiorno dei beneficiari RdC;

- Responsabile per i controlli Anagrafici: utente che effettua la verifica dei requisiti di residenza e soggiorno
dei beneficiari RdC ed ha accesso ai relativi dati per il comune (o sogeetto associativo) che lo ha indicato;

- Coordinatore per le verifiche del nucleo familiare: utente che assegna ai responsabili per le verifiche del
nucleo familiare I'elenco dei beneficiari per i quali effettuare la verifica dei requisiti concernenti la
composizione del nucleo familiare dei beneficiari RdC;

- Responsabile per le verifiche del nucleo familiare: utente che effettua la verifica della composizione del
nucleo familiare dei beneficiari RAC ed ha accesso al relativi dati per il comune [0 soggetto associativa) che
|o ha indicato;

- Coordinatore di ambito: utente che assegna ai Case managers appartenenti al Comune ovvero al soggetto
associativo uno o pil casi, pianificando quindi il lavoro degli stessi;

- Case Manager: utente che gestisce il caso, occupandosi di compilare le schede dell’Analisi preliminare, del
' Quadro di Analisi e il Patto per I'inclusione sociale dei beneficiari RdC; persona di riferimento che
accompagnera la famiglia in tutto il percorso (operatore sociale del Comune ovvero del soggetto associativo

nel caso di gestione associata).

- Responsabile PUC: utente che crea i progetti utili alla collettivita, gestisce i beneficiari associati ai PUC dai
Comuni o dai Centri per 'impiego ed effettua le operazioni di attivazionefvariazione delle polizze e di
rendicontazione.

Visto il T.U.EE.LL,, approvato con il D.lgs n. 267/2000;
Vista la l.r. n. 7/1992 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento Comunale sull'Ordinamento generale degli Uffici e dei servizi;
Visto il vigente O.A.EE.LL. Reg. Sic.;

Richiamato il vigente Statuto Comunale;
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DETERMINA

Per guanto sopra esposta che qui di seguito s'intende integralmente riportato

1.

NOMINARE il dipendente comunale Lo Verde Vincenzo, Coordinatore per | controlli Anagrafici e
Coordinatore per le verifiche del nucleo familiare del Comune di Cerda per le funzioni di competenza e
per I'espletamento dei conseguenti adempimenti amministrativi e burocratici;

NOMINARE il dipendente comunale Donato Salvatore Responsabile dei controlli anagrafici e

Responsabile per le verifiche del nucleo familiare del Comune di Cerda, per le funzioni di competenza

e per I'espletamento dei conseguenti adempimenti amministrativi e burocratici:

NOMINARE la dipendente comunale Dolce Mariangela Responsabile dei controlli anagraficd e
Respansabile per |e verifiche del nucleo familiare del Comune di Cerda, per le funziani di competenza
e per I'espletamento del conseguenti adempimenti amministrativi e burocratici;

NOMINARE |a dipendente comunale Augello Calogera Coordinatore i ambito e Case Manager del
Comune di Cerda, per le funzioni di competenza e per 'espletamento dei conseguenti adempiment|
amrministrativi e burocratici;

NOMINARE la dipendente comunale Rao Francesca Responsabile PUC del Camune di Cerda, per le
funzioni di competenza & per Fespletamento dei conseguenti adempimenti amministrativi e
burocratici;

NOTIFICARE copia del presente provwedimento al dipendenti nominati;

TRASMETTE, |a presente determinaziane all’Amministratore d'Ambite del Distretto Socio-sanitario n.
37 di Termini Imerese (PA), e al Respansabile def 17 Settore,
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DISTRETTO SOCIO-SANITARIO 37
COMUNE CAPOFILA: Termini Imerese
COMUNI ADERENTI: Aliminusa, Caccamo, Caltavuturo, Cerda, Montemaggiore Belsito, Sciara,
Scillato, Sclafani Bagni, Trabia

Agli uffici di Servizio Sociale dei Comuni di
Aliminusa

Caltavuturo

Cerda

Caccamao
scillato

Cggetto; richiesta nominativi per ruoli piattaforma Ge.Ri

Premesso che:
entro il 28 Febbraio si & provveduto al caricamento in piattaforma delle Convenzioni Comunali;
il 1 marzo hanno preso servizio 9 assistenti sociali di cui al Fondo PAL 2013 e che a breve prenderanno
servizio le rimanenti 3 unita riprendendeo, in tal modo, il lavaro per "attivazione dai PUC:
scno stati gia awvviati al 1 Febbraio i progetti di cui al PAIS per i quali occorre attivare equipe
multidisciplinare;
Considerato che per tali considerazioni, in rispetto dell’art.2 della citata Convenzione, occorre procedere
al caricamento dei dati relativi agli utenti da accreditare sulla piattaforma per I'abilitazione allo
svolgimento deile seguenti categorie di ruoli per la gestione del Patto per I'inclusione sociale del Reddito
di cittadinanza, owero!
Coerdinatore per i controlli Anagrafici:
Respcnsabile per i controlli Anagrafici
Coordinatore per le verifiche del nucles familiare
Responsabile per le verifiche del nucleo familiare
Coordinatore di ambito
Case Manager
Responsabile PUC
si chiede

di trasmettere entro venerdi 10 |a scheda allegata opportunamente compilata,

La P.O. Resp.le dell'Ufficio di Piano

WIMCENIC Dr. Vincenz hillaci
e cenzo schillac

. 06.03.2023

¥ 08:20:46

La Posiziona Organizzaliva el Rerase.pa.i

Respansakile Ufficio Fiano - Distrello Socio-Sanitario n.37 | e=mail: v schillaci@oomuna lanmini-imerese i
Prazza Cuorma 93018 Termini Imerass (Pa) pac prelecciiRoes comunaiserimmanase pa i
Tel 0097 B125452




Da  "protocallo@pac comuneterminiimerese. pa.it” <protocollo@pec.comuneterminiimerese. pa.it=
& "protocollo@pec.comune.cerda.paat” <protocollo@pec. comune, carda.pa. it
Data lunedi 6§ marze 2023 - 13:50

Prot.N.0011042,/2023 - INTEGRAZIONE NOTA PRECEDENTE PROT. N.10932 DEL 06/03/2023.
RICHIESTA NOMINATIVI PER RUOLI PIATTAFORMA GE.PI..

Allegato(i)

richiesta nominativi GePi_signed [3). pdf (192 KB)

COMUNE DI ALIMINUSA UTENTI DA PROFILARE (3).xlsx {39 KB}
COMUNE DI CACCAMO UTENTI DA PROFILARE {1).xlsx (35 KB)
COMUNE DI CALTAVUTURO UTENTL DA PROFILARE,. xlsx {46 KB)
COMUNE CERDA UTENTI DA PROFILARE IN PIATTAFORMA.xIsx (54 KB)
COMUNE DI SCILLATO UTENTL DA PROFILARE.xlsx {39 KB)




