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COMUNE DI CERDA

Citta Metropolitana di Palermo
I° SETTORE

Affari Generali ed Istituzionali
DETERMINAZIONE

Numeruz3}&del Registro Generale
Mumero A; del Registro Ufficio

OGGETTO: Impegno di spesa per rimborso spese di viaggio al dipendente a scavalco Geom. Passafiume Vincenzo.

Lanno duemila ventuno il gi|::rn:;:-'1____.:%'5“*'3l del mese di /t P -{': . nella Casa Comunale;

IL RESPONSARBILE I” SETTORE

Esaminata l'allegata proposta, che qui si intende integralmente riportata, predisposta dall’lstruttore Amministrativo Salvina
Albanese, dalla guale si rileva la necessita di provvedere a quanto in opgetto specificato;

Visto I'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Sicilia;

Visto il Regolamento di contabilita dell’Ente;

Visto il Regolamento Comunale sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Visto il D.Lgs. n.267/2000;

Visto il vigente Statuto Comunale;

DETERMINA

1. Impegnare l'importo presuntive di € 200,00 del bilancio 2023 in corso di formazione al cap. 1006
(indennita e rimborso spese per missioni) codice di bilancio 01,02-1.01.01.01.004, quale rimborso spese di
viaggio per lutilizzo a scavalco del dipendente Geom. Vincenzo Passafiume profilo professionale
“Istruttore tecnico” cat. C1 posizione economica C5;

2. Dare atto che alla liquidazione dell'importo si provvedera a seguito della richiesta dettagliata da parte del
dipendente.




SETTORE I
Economico — Finanziario
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Per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

Impegno n. A S.J /2023
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COMUNE DI CERDA

Citta Metropolitana di Palermo

I° SETTORE
Affari Generali ed Istituzionali
Proposta di determinazione

OGGETTO: Impegno di spesa per rimborso spese di viaggio al dipendente a scavalco Geom. Passafiume Vincenzo.

PREMESSO CHE: con Deliberazione di G.M. n. 23 del 29/04/2021 & stato approvato lo schema di convenzione ex
art.14 del CCNL del 22.01.2014, tra il Comune di Cerda ed il Comune di Sciara per |'utilizzazione del geom.
Vincenzo Passafiume profilo professionale “Istruttore tecnico”, cat. “C5” dipendente del comune di Sciara presso
il Comune di Cerda per la durata di mesi tre prorogabili, a partire dalla sottoscrizione della convenzione:

CONSIDERATO CHE I'art. 7 della suddetta convenzione sono previsti a carico del bilancio del Comune di Cerda gli
oneri relativi al rimborso delle spese di viaggio nei limiti di 1/5 del costo della benzina, espressamente attestate
dal dipendente;

ACCERTATO che I'Ente alla data odierna non ha approvato il bilancio di previsione relativo all'esercizio 2022 e
pertanto si trova in gestione prowvisoria cosi come previsto dall’art. 163, c. 2° D.lgs. 267/2000 che testualmente
recita: “ Nel caso in cui il Bilancio di esercizio non sig approvato entro il 31 dicembre e non sia stato gutorizzato
'esercizio provvisorio, o il bilancio non sia stato approvato entro | termini previsti o sensi del comma 3, é
consentita esclusivamente una gestione provvisoria nei limiti dei corrispondenti stanziomenti di spesa dell’ultimo
bilancia.......... Nel corso della gestione provvisoria 'Ente pud assumere solo obbligazioni derivanti .............., quelle
tassativamente regolate dolla legge e quelle necessarie ad evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e

gravi all’ Ente.. i,

PER QUANTO PREMESSO E CONSIDERATO impegnare la somma presuntiva di € 200,00 al fine di provvedere alla
liguidazione a seguito della richiesta dettagliata di rimborso da parte del dipendente Geom. Passafiume Vincenzo:

Tutto cid premesso,



PROPONE

Impegnare I'importo presuntivo di € 200,00 del bilancio 2023 in corso di formazione al cap. 1006
(indennita e rimborso spese per missioni) codice di bilancio 01.02-1.01.01.01.004, quale rimborso spese di
viaggio per l'utilizzo a scavalco del dipendente Geom. Vincenzo Passafiume profilo professionale
“Istruttore tecnico” cat. C1 posizione economica C5;

Dare atto che alla liguidazione dell’importo si provvedera a seguito della richiesta dettagliata da parte del
dipendente.

Istruttore Apmr
Salvina/Albanese



