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COMUNE DI CERDA
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DETERMINAZIONE SINDACALE
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trlbuzmne mdenmta d1 posizione;

L’anno duemilaventitre 11 giorno TR E P(TUP( O del mese di LUGLAO , hella Casa
Comunale; :
IL SINDACO

Visto il verbale dell’ Adunanza dei Presidenti dei Seggi del 30.05.2023, il quale rende noto che a
seguito della competizione elettorale del 28 e 29 Maggio 2023 sono stato proclamato Sindaco del
Comune di Cerda, collegato alla lista “Salvatore Geraci Sindaco di Cerda™;

Vista la delibera di G.M. n. 42 del 30.05.2016, dichiarata immediatamente esecutiva, avente ad
oggetto: “Riorganizzazione della struttura organmizzativa e del funzionigramma dell’Ente e
conseguente assegnazione del personale a tempo indeterminato e determinato dei vari Settori™;
Considerato che con lIa delibera di cui sopra si & proceduto all’immediata riduzione dei Settori
Comunali da cinque a quattro, approvando il nuovo meodello organizzativo del Comune di Cerda
che prevede, pertanto, n. 4 Settori cosi come segue:

1° Settore: Aﬁan Generali e Istituzionall,

1I° Settore: Gestione Economica Finanziaria e Tributi;

1II° Settore: Lavori Pubblici — Pianificazione Tervitoriale — Manutenzione — Servzzz a Rete;
IV® Settore: Polizia Municipale, Protezione Civile e Contenzioso;

Che nell’immediato occorre assicurare il funzionamento detla macchina amministrativa, garantendo
la funzionalita degli uffici e del servizi, atteso che sono in itinere: provvedlmentl amministrativi di
fondamentale importanza per 1’Ente;

Visto Part. 13 della 1r. n.7/1992, che attribuisce alle competenze del Sindaco la nomina dei
responsabili degli uffici e dei servizi, il conferimento e la definizione degli incarichi dirigenziali e di
quelli di collaborazione esterna; -

Richiamate il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Ufﬁm ¢ dei Servizi
approvato con deliberazione di G.M. n. 141 del .12.09.2005, in particolare in relazione ai
responsabili di area, gli artt. 20 e seguenti che disciplinano modalita e criteri per il conferimento
dell’incarico, responsabilitd, durata, funzioni, etc.;

Viste I’art. 51, comma 3 bis, della legge n. 142/90, secondo cui nei comumi, privi di personale con
qualifica dirigenziale le funzioni di cui al comma 3, possono essere attribuite, a seguito di
provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli vffici e dei servizi, indipendentemente
dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

Visto I’art. 11, comma 1, del Contratto stipulato in data 31.03.1999, secondo cui i comuni privi di
posizioni dirigenziali che intendono avvalersi della facolta di cui al comma 3 bis dell’art. 51 della L.




n. 142/90, applicano la disciplina degli artt. 8 e seguenti esclusivamente della loro qualifica
funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;
Vista la delibera di G.M. n. 81 del 21.09.2020, ad oggetto: “Pesatura delle Posizioni Organizzative
ed attribuzione delle relative indennitd” con la quale sono state attribuite, con decorrenza 01
Gennato 2020, I’indennita di Euro 9.500,00 per le categorie “D” e 7.500,00 per le categorie “C”;
Considerato il carattere fiduciario dell’incarico di cui all’art. 8, comma 1, lett. a) del CCNL
31.03,1999, si ritiene poter confermare gli incarichi di responsabili di Settore ai dipendenti Tudicello
Antonina, Rag. Salvatore Federico, Geom. Chiappone Giuseppe e Dott. Giuseppe Biondolillo,
attribuendo loro-le funzioni di cui all’art. 107, comma 2 e 3, del D.Lgs 267/2000, con assunzione
diretta di responsabilita di prodotto e di risultato, il che comporta 1’assegnazione per delega delle
risorse finanziarie, umane e strumentali necessari per il raggiungimento deghi obiettivi gestionali dei
programmi e progetti dell’ Amministrazione Comunale;
Richiamate 1l T.U delle leggi suil’ Ordlnamento degli Enti Locali, approvato con D.lgs n.267/2000;
Visto la Lr. n.30 del 23.12.2000;
Visto la Lr. 1.23 del 07.09.1998 la quale ha recepito nell’ordinamento Regione Siciliana le norme di
cui alla legge 127/97 e successive modificazioni, relative alla competenza, della dirigenza locale
dell’attivita gestionale nella pubblica amministrazione;
Visto lo Statuto Comunale;

DETERMINA

Per le motivazioni di cui sopra, che qui s’intendono integralmente riportate:

1.  Riconfermare ed Assegnare, con decorrenza immediata ¢ fino a nuove disposizioni, ai
seguenti dipendenti comunali gli incarichi di Responsabile di Settore, come sotto riportati:

s Sig.ra Antonina Indicello, con contratto di lavoro a tempo indeterminato cat. D4, I’incarico
di responsabile del 1° Settore “Affari Generali e Istituzional?”, :

.. Rag. Federico Salvatore, impiegato di ruolo con contratto di lavoro a tempo indeterminato

~ Cat, “C” - posizione economica “C5”, I’incarico di responsabile del 2° Settore — “Gestione

Feonomica Finanziaria e Tributi”';

e - Geom. Chiappone Giuseppe, impiegato di ruolo con contratto di lavoro a tempo
indeterminato Cat. “C” — posizione economica “C5”, I’incarico di responsabile del 3°
Settore — “Lavori Pubblici, Pianificazione Territoriale, Manutenzione, Servizi a Rete™”,

¢ Dott. Ginseppe Biondolillo, con contratto a tempo indeterminato cat. D6, l’incarico di
Responsabile del 4° Settore — “Polizia Municipale, Protezione Civile e Contenzioso”,

2. Assegnare agli stessi la Posizione Organizzativa di cui all’art. 8 comma 1, lett. a) del CCNL
31.03.1999, con le funzioni di cui all’art. 107, comma 2 e 3 del D.Lgs. 267!2000 con assunzione
diretta di responsabilita di prodotto e di risultato, confermando ¢ corrispondendo per Pincarico
de quibus, I’indennita di posizione pari a €. 9.500,00 per le categorie “D” ¢ € 7.500,00 per ie
categorie “C” lorde su base annua per tredici mensilitd, come gia attribuite con Delibera di G.M.
n. 81 del 21.09.2020 meglio in premessa descritta;

3. Nominare per I’incarico di sostituto in caso di assenza o impedimento dei Responsabili di
Settore, cosi come previsto dali’art. 20, comma 4, del Regolamento sull’Ordinamento degh
Uffici e del Servizi dell’Ente i Sigg. Responsabili cosi come segue:

s Iudicello Antonina, Responsabile del 1° Settore A]j’am Generali e Istituzionali”, quale
sostituto del Responsabile del 2° Settore — “Gestione Economica Finanziaria e
Tributi™; :

-« Rag. Salvatore Federico, Responsabile del 2° Settore — “Gestione Economica
Finanziaria e Tributi” sostituto del Responsabile del 1° Settore “Affari Generali e
Istituziongli, - '

¢ Geom. Chiappone Giuseppe, Responsabile del 3° Settore — “Lavori Pubblici,
Pianificazione Territoriale, Manutenzione, Servizi a Rete” sostituto del Responsabile
del 4° Settore — “Polizia Municipale, Protezione Civile e Contenzioso”, per le sole
competenze amministrative;

e Dott. Giuseppe Biondolillo, Responsabile del 4° Settore — “Polizia Municipale,
Protezione Civile e Contenzioso™ sostitute del Responsabile del 3° Settore — “Lavori




Pubblici, Pianificazione Territoriale, Manutenzione, Servizi a Rete”, per le sole
competenze amministrative;

4. Demandare all’Ufficio di Segreteria di provvedere a quanto necessario per la notifica del
presente atto all’interessato, nonché la trasmissione al Segretario Comunale, al Presidente del
Consiglio, ai Capi Gruppo Consiliari, all’Ufficio Personale per I’inserimento nel fascicolo
personale del dipendente e per le comunicazioni necessarie allo svplgimento dell’incarico di cui
trattasi.




