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COMUNE DI CERDA

CITTA’ MERCPOLITANA Di PALERMO

1° SETTORE — Affari Generalt ed Istituzionali

DETERMINAZIONE

N:iz;{' Reg. Gen.
N. %%§Reg Settore

L’anno duemilaventitre il giorno U‘NO , del mese di m&;ﬂé nella Casa

k]

Comunale:
IL RESPONSABILE del 1° SETTORE

Esaminata 1'allegata proposta, che qui si intende integralmente riportata, predisposta dal
Responsabile del procedimento Salvina Albanese, dalla quale si rileva la necessita di provvedere a .
quanto int oggetto specificato;

Visto I’0.A.EE.LL. vigente nella Regione Sicilia;

Visto il Regolamento di contabilita deil’Ente;

Visto il Regolamento Comunale sull’Ordinamente Generale degli Uffici e dei Servizi;

Visto il D.Lgs. n.267/2000;

Visto il vigente Statuto Comunale;

DETERMINA

1. IMPEGNARE la somma complessiva di € 38,40 per rimborso spese di missioni effettuate
fuori sede dal dipendente comunale, sel bilancio 2023/2025, gestione 2023, al codice di
bilancio 01.02 1.01.01.01.004 - cap. 1006 (indennita e rimborso spese per missioni);

2. LIQUIDARE al dipendente comunale Passamonte Franco Area degli Istruttori ex cat. “C1”
la somma complessiva di € 38,40 a titolo di rimborso spese di missioni effettuate fuori sede,

regolarmente autorizzate dal Capo Settore, imputandola sul Bilancio 2023/2025 gestione
2023, al codice di bilancio 01.02 1.01.01.01.004 - cap. 1006;
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Per la regolariti contabile attestante la copertura finanziaria.
2° SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO
Impegno n. S 3 /2023

gy ad




WwUMNE Di op
o ﬁ‘gq

COMUNE DI CERDA
Citta Metropolitana di Palermo

I°SETTORE
Affari Generali ed Istituzionali
Proposta di determinazione

Visto il D.L. 31.05.2010, n. 78 “Interventi urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di
competitivita economica”, convertito in legge, con modificazioni, dall’art. 1, comma 1, della Legge
30.07.2010, n. 122 — Art. 6 “Riduzione dei costi degli apparati amministrativi” commi 12 e 20;
Viste le leggi:

¢ 23 dicembre 12.2005, n. 266 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale

dello Stato (Legge finanziaria 2006)” — Art. 1, comma 213;

* 18 dicembre 1973, n. 836 “Trattamento economico di missione e di trasferimento dei dipendenti .

statali” — Art. 12;

s 26 tuglio 1978, n. 417 “Adeguamento del trattamento economico di missione e di trasferimento

dei dipendenti statali” — Art. 9,

Richiamata la Circolare n. 10 del 10 luglio 2014 della Ragioneria Generale della Regione Sicilia
“Missioni — Istruzioni operative ™,

Viste le Circolari n. 36 del 22.10.2010 e n. 40 del 23.12.2010 del Ministero delt’Economia e delle
Finanze - Ragioneria Generale dello Stato;

Esaminato il prospetto presentato dal dipendente comunale con allegate le autorizzazioni alle
missioni effettuate fuori sede regolarmente autorizzate dal Capo Settore;

Ritenuto quindi poter procedere all’impegno di spesa e alla liquidazione dell’ 1mport0 complessivo
di € 38,40 a titolo di rimborso spese di missioni effettuate fuori sede, regolarmente autorizzate dal
Capo Settore;

Atteso che trattasi di servizio obbli gatorio tassativamente regolato per legge;

Visti:

- il D.gs. n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n.
42/2009, recante: “dispesizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali ... *, che prevede una complessiva
riforma del sistema di contabilita delle Regioni e degli Enti Locali finalizzata ad una loro
armonizzazione tra le diverse pubbliche amministrazioni, ai fini del coordinamento della
finanza pubblica;

- 1l principio contabile applicato concemnente la contabilitd finanziaria “allegato 4/2” al D.lgs
118/2011;

- Dart. 183 del T.U.E.L., approvato con il D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;

Visto il D.1gs 192 del 09 nov embre 2012 in tema di tempestivita dei pagamenti;

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le
obbligazioni giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture
contabili quando 1’obbligazione ¢ perfezionata (impegno). Con imputazione all’esercizio in cui essa - -
viene a scadere;
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Preso atto che con la deliberazione di C.C. n. 41 del 28/11/2023, al cap. 1006 {indennita e rimborso

spese per missioni) del bilancio di previsione 2023/2025, gestione 2023, sono state stanziate le

SOMmMIMe necessarie;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle pubbliche amministrazioni”;

Richiamato il vigente C.C.N.L. comparto Enti locali;

Vista/e: :

- lalegge n. 142/1990, come recepita dalla-L. R. n. 48/1991, modificata dalla legge regionale n.
30/2000;

- leleggin: 127/97 e n. 191/98 ed il decreto legislativo 29/93, nonche la legge regionale n. 23/98
di recepimento in Sicilia, che disciplinano gli adempimenti di competenza dei Responsabili di

_ Settore e di Servizio;

PROPONE

1. IMPEGNARE la somma complessiva di € 38,40 per rimborso spese di missioni effettuate
fuori sede dal dipendente comunale, del bilancio 2023/2025, gestione 2023, al codice di
‘bilancio 01.02 1.01.01.01.004 - cap. 1006 (indennita e rimborso spese per missioni);

2. LIQUIDARE al dipendente comunale Passamonte Franco Area degli Istruttori ex cat. “C”
la somma complessiva di € 38,40 a titolo di rfimborso spese di missioni effettuate fuori sede,
regolarmente autorizzate dal Capo Settore, imputandola sul Bilancio 2023/2025 gestione
2023, al codice di bilancio 01.02_1.01.01.01.004 - cap. 1006;




